
WIR SUCHEN  

EINEN TECHNIKER / EINE TECHNIKERIN (M/W/D) 
ENTGELTGRUPPE 9b TVöD-VKA  

FÜR DIE SAMTGEMEINDE GRASLEBEN 

 

BAU MIT UNS AN DER 

ZUKUNFT UNSERER REGION 

 

 

DARUM WIR 

 

Sie wünschen sich in Ihrem Job Sicherheit, 
Eigenverantwortung und vielseitige Aufgaben im 
technischen Bereich? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
Bei der Samtgemeinde Grasleben betreuen und begleiten 
Sie Bau- und Infrastrukturprojekte im Hoch- und Tiefbau – 
praxisnah, verantwortungsvoll und mit Wirkung für unsere 
Region. 

 

 

 

 

 

 

 

DAS BRINGEN SIE MIT 

 

▪ Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich 
geprüfte/r Techniker/in oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

▪ Fundierte Kenntnisse in Bauunterhaltung, 
Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung 

▪ Erfahrung in der Betreuung und Überwachung von 

Bauprojekten 

▪ Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und 

Verantwortungsbewusstsein 

▪ Sicherer Umgang mit MS Office, idealerweise auch mit 
AVA- und GIS-Programmen 

▪ Interesse an nachhaltigen Baukonzepten und Freude 
an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 
 

 

BEI DER SAMTGEMEINDE GRASLEBEN 

ARBEITEN TECHNIKERINNEN UND 

TECHNIKER AN PROJEKTEN, 

DIE UNSERE REGION GESTALTEN – 

PRAXISNAH, NACHHALTIG UND MIT 

ZUKUNFTSPERSPEKTIVE. 
 

 

 
 

 

FREUEN SIE SICH AUF 

 

▪ Abwechslungsreiche Projekte im Hoch- und Tiefbau 

▪ Ein engagiertes, kollegiales Team mit kurzen 

Entscheidungswegen 

▪ Attraktive Vergütung nach EG 9b TVöD-VKA, inkl. 
möglicher Fachkräftezulage 

▪ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen 
Dienst 

▪ Firmenfitness, Massagen und Gesundheitsförderung 

▪ Flexible Gleitzeitmodelle und die Möglichkeit zum 

Homeoffice 

▪ 30 Tage Urlaub und individuelle 
Fortbildungsmöglichkeiten 

▪ Ein sicherer Arbeitsplatz mit Raum für 
Eigenverantwortung 

 

SO BEWERBEN SIE SICH 

 

Per E-Mail 

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) an 
grasleben@grasleben.de. (Bitte alle Unterlagen als eine 
PDF-Datei mit max. 10 MB einreichen.) 

 

Über unsere Homepage 

Scannen Sie einfach den QR-Code oder besuchen Sie 
www.samtgemeinde-grasleben-jobs.de. Auch hier freuen 
wir uns, wenn Sie Ihre Unterlagen in einer 
zusammengefassten PDF-Datei hochladen. 

 

 

Bewerbungsfrist: 
31.05.2026 

 
SCANNEN SIE MICH & 
BEWERBEN SIE SICH! 

 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen 
gleichgestellten Personen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie in Ihrer 
Bewerbung auf eine vorhandene Schwerbehinderung hin. 

 


